
 

 

“उच्च शिक्षण आशण िाश्वत शिकास शिषयािर दोन शदिसीय राष्ट्रीय पररषद” 

 

 

आयोजक: 

अर्थिास्त्र, िाशणज्य, मराठी आशण संगणक शिज्ञान शिभाग 

मामासाहेब मोहोळ महाशिद्यालय 

 

 

“उद्योजकता शिक्षण आशण िाश्वत शिकास उशिष्ट ८ (सन्मानजनक रोजगार आशण आशर्थक िाढ) ” 

 

 

लेखक  

प्रा . मशनषा राजेि खंडाळे  

सहाय्यक प्राध्यापक  

मामासाहेब मोहोळ महाशिद्यालय , पौड रोड, पुणे ३८  
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१. सारांि : 

िाश्वत शिकास ध्येय ८ चे उिीष्ट समािेिक आशण िाश्वत आशर्थक िाढ,  पूणथ आशण उत्पादक रोज गार  

आशण नैशतक कामाला प्रोत्साहन देणे आहे. ते उद्योजकता आशण रोजगार शनशमथतीला प्रोत्साहन देण्याचे 

महत्ि अधोरेशखत करते. या संिोधनाचा उिेि उच्च शिक्षणातील उद्योजकता शिक्षणाचा िाश्वत शिकास 

उद  दीष्ट साध्य करण्यात असलेला प्रभाि अभ्यासणे हा आहे. या अभ्यासासाठी मामासाहेब मोहोळ 

महाशिद  यालयातील शिदयार्थयाांकडून प्रश्नािलीद्वारे माहीती संकशलत करण्यात आली. 

महाशिद्यालयातील प्रत्येक शिभागाच्या शिद्यार्थयाांना गुगल फॉमथ तयार करून पाठिण्यात आला . 

संकशलत माहीतीचे शिशे्लषण टक्केिारी पद्धतीने करण्यात आले .  

संिोधन शनष्ट्कषाथनुसार महाशिद्यालयातील अभ्यासक्रम हा रोजगाराशभमुख आहे . उद्योजकता 

अभ्यासक्रमांमुळे शिद्यार्थयाांमध्ये कौिल्य शिकास , निकल्पना आशण उद्योजकतेची जाणीि िाढते 

त्यामुळे सन्मानजनक रोजगाराच्या संधी शनमाथण होण्यास मदत होते . या शनष्ट्कषाथिरून उच्च शिक्षणातील 

उद्योजकता शिक्षणाचा िाश्वत शिकास उद  दीष्ट साध्य करण्यात प्रभाि असल्याचे स्पष्ट होते .  

२. पररचय  : 

आजच्या काळात रोजगार शनशमथती आशण आशर्थक शिकास शह प्रत्येक देिासमोरील महत्िाचे आव्हान 

आहे या समस्येिर उपाय म्हणून िाश्वत शिकास उशिष्ट ये शनशित करण्यात आली आहेत . िाश्वत शिकास 

उशिषे्ट ही १७ जागशतक उशिषे्ट आहेत जी २०१५ मध्ये सिथ संयुक्त राष्ट्र सदस्य राष्ट्रांनी िाश्वत शिकासाच्या 

२०३० च्या अजेंडाचा भाग म्हणून स्िीकारली  .संिोधन , दजेदार शिक्षण आशण निोपक्रमांना प्रोत्साहन 

देऊन िाश्वत शिकास उशिष्टांसाठी शिद्यापीठे महत्त्िाची आहेत  .ती नागरी समाजाचा अशिभाज्य भाग 

आहेत आशण जागशतक आशण स्र्ाशनक भागीदारीला प्रोत्साहन देतात. या उशिष्टांमधील आठिे उशिष्ट 

सन्मानजनक रोजगार आशण आशर्थक िाढ याला शििेष महत्त्ि देण्यात आले आहे.  उच्च शिक्षण संस्र्ा 

शिद्यार्थयाांमध्ये उद्योजकता कौिल्य शिकशसत करून रोजगार शनशमथतीमध्ये महत्त्िाची भूशमका बजाि ू

िकतात  .उद्योजकता अभ्यासक्रम शिद्यार्थयाांना व्यिसाय सुरू करण्यासाठी आिश्यक ज्ञान , कौिल्ये 

आशण आत्मशिश्वास प्रदान करतात. 

३. मुख्य िब्द :  
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१. उद्योजकता शिक्षण 

२. िाश्वत शिकास उशिष्ट 

३. सन्मानजनक रोजगार 

४. आशर्थक िाढ 

५. कौिल्य शिकास 

६. उद्योजकता शिकास 

७. उच्च शिक्षण 

४ . अभ्यासाची उिीष्ट ये :  

१.  िाश्वत शिकास उशिष्टांबिल शिद्यार्थयाांची जागरूकता अभ्यासणे.  

२ . कौिल्य प्रशिक्षणामुळे शिद्यार्थयाांच्या रोजगार क्षमतेतील बदल अभ्यासणे .  

३ . उद्योजकता शिक्षणाचा सन्मानजनक रोजगार  शनमाथण करण्यामध्ये असलेला सहभाग समजून घेणे. 

४.  महाशिद्यालयातील उद्योजकता संबंशधत अभ्यासक्रमांचा िाश्वत शिकास उशिष्ट ८ साध्य करण्यात     

होणारा उपयोग तपासणे. 

५ . संिोधन पद्धती :  

• संिोधन रचना                :  केस स्टडी पद्धत 

• अभ्यास के्षत्र                  :  मामासाहेब मोहोळ महाशिद्यालय, पुणे 

• नमुना आकार                :  ६९ शिद्यार्ी 

• माशहती संकलन पद्धत    : प्रश्नािली 

• नमुना शनिड पद्धत         : यादृशच्िक नमुना शनिड पद्धत  

• माशहती शिशे्लषण           : टक्केिारी पद्धत  

६. संिोधनाच्या मयाथदा : 

433



1. प्रस्तुत संिोधन फक्त मामासाहेब मोहोळ महाशिद्यालयापुरते मयाथशदत आहे, त्यामुळे त्याचे 

शनष्ट्कषथ सिथ महाशिद्यालयांना लागू होतीलच असे नाही. 

2. या अभ्यासासाठी मयाथशदत संख्येतील शिद्यार्थयाांकडून माशहती संकशलत करण्यात आली आहे. 

3. माशहती संकलनासाठी प्रश्नािली (Google Form) या पद्धतीचा िापर करण्यात आला 

असल्याने काही प्रशतसाद पूणथपणे अचूक नसण्याची िक्यता आहे. 

4. संिोधनात टक्केिारी पद्धतीने शिशे्लषण करण्यात आले असून इतर प्रगत सांशख्यकी पद्धतींचा 

िापर करण्यात आलेला नाही. 

5. या अभ्यासात फक्त शिद्यार्थयाांचे मत शिचारात घेण्यात आले असून शिक्षक शकंिा उद्योग 

के्षत्रातील तज्ञांचे मत समाशिष्ट करण्यात आलेले नाही. 

७ . माशहती शिशे्लषण : 

अ. क्र . प्रश्न  हो  नाही  

१  SDG 8 (सन्मानजनक रोजगार ि आशर्थक िाढ  (बिल माशहती आहे का ?   ८२.६% १७.४% 

२   महाशिद्यालयात SDGs शिषयी कायथक्रम /कायथिाळा घेतल्या जातात का?   ८८.४% ११.६% 

३  कौिल्य शिकास )Skill Development) कायथक्रमांमध्ये आपण सहभागी 

झाला /झाली आहात का ?   

८७% १३% 

४  कौिल्य प्रशिक्षणामुळे माझी रोजगारक्षमता िाढली आहे.   ८९.९% १०.१% 

 

८ . शनष्ट्कषथ (Finding) :  

१. कौिल्य शिकास कायथक्रमांमध्ये शिद्यार्थयाांचा मोठ या प्रमाणािर सहभाग आहे . 

२.  शिद्यार्थयाांमध्ये उद्योजकता अभ्यासक्रमाबिल चांगली जागरूकता आहे. 

३. शिद्यार्थयाांमध्ये निीन व्यिसाय कल्पना शिकशसत होण्यास उद्योजकता शिक्षण मदत करते. 

४.  कौिल्य शिकास कायथक्रमांमुळे शिद्यार्थयाांची रोजगारक्षमता िाढते. 

५. उद्योजकता शिक्षणाचा आशर्थक िाढ आशण रोजगार शनशमथतीिर होणारा प्रभाि अभ्यासणे. 
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९. शनष्ट्कषथ(Conclusion) 

उच्च शिक्षण संस्र्ांमध्ये उद्योजकता अभ्यासक्रमांचा समािेि केल्यामुळे शिद्यार्थयाांमध्ये निकल्पना 

आशण व्यिसाशयक कौिल्य शिकशसत होतात  .त्यामुळे रोजगाराच्या संधी िाढतात आशण आशर्थक 

शिकास साध्य होण्यास मदत होते त्यामुळे   कता शिक्षण िाश्वत शिकास उशिषे्ट साध्य करण्यासाठी उद्योज

अत्यंत महत्िाचे आहे  . 

१०. संदभथ :  

१.  पुस्तके  

उदा. िाश्वत शिकास, उद्योजकता, अर्थिास्त्र यािरची पुस्तके. 

२.  संिोधन लेख / जनथल  

उदा. Google Scholar मधील लेख. 

३.  िेबसाईट 

 अशधकृत SDG िेबसाइट 

 United Nations 
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